
高职学院首批高技能试验班学员报到
8月29日上午，台州电大迎来一批朝气蓬勃的新生来校报到，他们是高职学院首批高技能试验班近400名新生。

学院积极响应、落实省市人才新政，坚持以就业为导向、以服务为宗旨的办学理念，以培养高技能人才为教学宗旨，获得广大学生的信赖。

为进一步提高学生的技能，学院相当重视对学生岗位职业能力的培养。学院施行岗位主导型人才培养模式，以岗位职业标准确定课程体系和教学内容，实施有效教学，突出教学做一体化。每年5月、11月为技能竞赛活动月，为学生提供展示技能的平台。全面推行职业资格证书，全国计算机一级通过率95%以上，中级工通过率95%以上，高级工通过率50%。面对严峻的就业压力，学校建立了多个稳定的校外实习、实训基地，如：星星集团、双鸽集团、椒光集团等大型企业都构筑了良好的人才输送关系。工作推荐率为100%。

在学生管理方面，确定了“知识合格、技能过硬、身心健康、素质优良、立足社会”为培养目标，完善学生日常管理信息系统实现学生管理精细化，形成进取文化为核心的特色校园文化。
学院将认真制定高技能人才培养方案，加强校企合作，实现高技能人才培养的目标。

                                            （高职学院）

