
迎接2011年全市电大开放教育教学检查工作内容及分解表
	序号
	项目
	内容
	责任人
	归档科室
	备注

	1
	教学
准备
	目录
	
	
	

	
	
	专业规则实施计划
	专业管理教师
	教

学

科
	

	
	
	专业教育材料
	
	
	

	
	
	教师教学进程安排表
	
	
	

	2
	教学
组织
	目录
	郑卫峰

	教

务

科
	

	
	
	教学组织情况综述
	
	
	

	
	
	本学期各专业开课表
	
	
	

	
	
	小班面授辅导预约表
	
	
	

	
	
	听课记录表
	
	
	

	
	
	导学记录本
	
	
	

	
	
	各专业实践课程与综合实践（毕业作业）实施方案（或细则）和安排
	专业管理教师
	
	

	3
	教学
活动
	目录
	
	教

务

科
	

	
	
	教学活动开展情况综述
	
	
	

	
	
	教师导学记录本
	张洪梅
	
	

	
	
	网上实时教学统计（集中答疑等）
	
	
	

	
	
	学生面授签到统计
	
	
	

	
	
	学生网上自主学习、发帖数统计
	
	
	

	
	
	学生座谈会记录
	
	
	

	
	
	个案资料
	各专业管理教师
	
	汉语言专业的茶吧活动

	
	
	通识课讲座视频资料
	王冬梅
	
	

	
	
	教研活动文件与资料
	
	
	

	4
	实践
教学
	目录
	
	教

学

科
	

	
	
	实践教学开展情况综述
	
	
	

	
	
	职业技能实训办法
	陈华
	
	

	
	
	学生参加比赛获奖
	杨仙菊
	
	广告大赛、多媒体大赛

	
	
	社会实践活动记录、照片等
	专业管理教师
	
	

	
	
	各专科专业综合实践方案
	
	
	

	
	
	各本科专业毕业作业实施方案（细则）和安排
	
	
	

	
	
	毕业作业答辩安排
	
	
	

	
	
	
	
	
	

	5
	教师配置与培训
	目录
	
	院

办
	

	
	
	台州电大开放教育各专业师资配备情况综述
	
	
	

	
	
	
	
	
	

	
	
	各专业教师一览表
	专业管理教师
	
	

	
	
	外聘教师的聘任与培训资料
	教务科
	
	

	
	
	校内教师培训资料
	陈华
	
	

	6
	教学管理
	学院教学管理制度及文件
	张洪梅
	教务科
	

	
	
	面授辅导课检查记录表
	
	
	

	
	
	期中、期末教学检查表或材料
	
	
	

	7
	形成性考核的组织与落实
	目录
	
	教

务

科
	

	
	
	形成性考核情况综述
	
	
	

	
	
	台州电大形成性考核实施细则
	刘仁平
	
	

	
	
	形成性考核成绩单
	
	
	

	
	
	形成性考核册归档工作
	
	
	

	
	
	网上形考培训资料
	
	
	

	
	
	网上形考管理教师、导修主任与评阅教师三者的工作职责与相互联系规范
	
	
	

	
	
	网上形考遗留生管理
	
	
	

	8
	支持服务
	目录
	张洪梅
	教

务

科
	

	
	
	课程资源配置与使用情况综述
	
	
	

	
	
	电大在线课程资源发布要求
	
	
	

	
	
	电大在线课程资源检查材料
	
	
	

	
	
	电大在线资源使用情况统计
	
	
	

	
	
	电大在线课程答疑情况统计
	
	
	

	
	
	学生电大在线平均学习时间统计
	
	
	


说明：上述表中所梳理的内容，肯定存在不合理、不完善等问题，恳请各位教师和管理人员在实践中不断提出意见和建议。
附件：《全市电大2010年秋教学检查概况》供大家参考。
主题词:开放教育 教学检查 通知
台州电大开放教育学院办公室                          2010年11月5日
附件：
全市电大2010年秋教学检查概况

根据浙江电大办发〔2010〕57号文件精神，台州电大制定〔2010〕43号关于开展开放教育五专业教学检查的文件，并在全市校长会上作了部署。根据部署于2010年10月21—22日，分两组对全市电大系统各县区级电大（含台州电大开放学教育学院）进行开放教育教学检查。现将此次教学检查中了解到的概况做不完整的介绍，供我院教师参照学习。

总体而言，台州电大下属的各县（市、区）电大对本次的教学检查自上而下都很重视。他们对上级文件解读认真，材料整理科学，自评报告实在，反映问题客观，对我们有着较大的学习价值。具体介绍如下：

一、面授辅导课教学与管理

各县（市、区）电大不仅按照中央电大及省电大课程的要求安排面授辅导课，而且为提高面授辅导课的到课率，发挥面授辅导课的作用，他们从竖立“以学生为本”的管理理念、改革面授辅导课教学和建立适合成人的教学管理方式三方面入手，加强与学员沟通，取得良好的效果。如玉环电大利用学员中午在校的时间，组织学员开展演讲等小活动，营造校园文化，增进师生之间、学员之间相互的了解；黄岩电大提出“劝学、督学、比学”的教学管理思路的同时，通过面授课教学改革建设专业特色课程，提高学生的到课率；临海电大运用分配杠杆、明确面授的“三讲”（讲重点、讲疑难、讲方法）要求，加强面授辅导课日常规理等方法，提高面授辅导课的教学效率。

二、综合实践教学与落实

“综合实践教学”的意思可能需要进一步明确，一般理解为集中性实践教学，即调查报告与毕业作业等，也有电大将课程实践也列在其中。从“综合”两字的意思看，集中性实践性环节具有综合性的特点是不容怀疑的，但课程实践需要斟酌，我们认为理解为专业的课程设计、实训课程、实践基地的活动和社会考察可能较为合适。对于集中性实践环节各电大都做得比较好，均能够严格按照上级电大有关文件规定的要求和具体操作流程，做好集中性实践的各个环节，并有具体的文字档案。如玉环电大严格毕业论文的把关，要求至少修改三稿，并进行网上论文比对，预防抄袭；临海电大不仅严格执行本科毕业论文指导不少于四次等要求，还探索运用《企业管理模拟实验》系统，进行工商管理本科的综合实践性环节的教学，代替传统的写社会调查报告，让学生真正学到知识和提高能力。在其它综合性实践教学方面，临海电大在经费上给予适当的支持，要求班主任和教师组织学生进行社会实践；天台电大学员的实践环节资料保存非常完整，有各个专业学生实践活动的相片及文字材料。

三、教研活动开展与效果

各县（市、区）电大很重视教研活动，他们积极派教师参加上级电大开展的教研活动，主动组织教师参加省电大有关教研的网上视频或文本的讨论（包括参加省电大有关部门组织的QQ群进行教研活动），还开展经常性或有针对性的校级教研究活动。本学期开学以来，临海电大针对开学初“工商管理专业”新开的实践课程进行专题的研讨，取得良好的效果；天台电大利用周四下午的课外活动进行教学讨论，分析一周以来教学上存在的问题及对策；温岭电大设置各专业部，要求各专业部负责人每学期分别在期初、期中和期末安排三次教研究动，其中一次为深度教研。深度教研活动要求有主题、方案、具体活动内容和小结。本学期开学进行的《开放教育学习指南》公开课活动颇具特色，不仅全员参与听课、评课，并对全校教师、班主任进行开放教育理论知识测试。尽管这样，因为专业分散，同专业的教师少，因此专业性的教研究活动开展困难，各县（市、区）电大深感教研活动开展不够，希望台州电大系统能够多组织教研活动。

四、课程资源的配置和使用

上级电大的课程文字教材、课程学习指导书及附文字教材的多媒体课程资源，各县（市、区）电大征订、发放都比较及时，但网上课程资源相对比较薄弱，再加命题权的问题，各县（市、区）电大有较强烈获得上级电大课程资源支持的要求。在没有得到上级电大有力的课程资源支持的情况下，他们主要以考试为中心，进行课程资源的整合。尽管困难很大，但他们仍在做力所能及的努力，并以此推动网上教学活动。他们都制订了有关的网上教学的规范性文件，重视《开放教育学习指南》课程的教学，从学生入学第一天起，即引导学生进行网上学习。玉环电大、临海电大、天台电大的网上资源相对丰富，并按期统计各责任老师和学生的发帖量，检查上传课程资源的数量与质量，玉环电大有位教师已上传教学资源119份；仙居电大、三门电大、黄岩电大等都建立每班学生的QQ群，师生、生生之间具有良好的互动；温岭电大努力发挥电大在线的作用，要求每位课程辅导教师指导学生进行网上学习，每门课程网上学习时间不少于300分钟。他们对09春开放本科行政管理和工商管理两班级的学生进行网上学习时间抽查，结果是862分钟/每生·每门课程。

五、形成性考核的组织与落实

形成性考核各县（市、区）电大都做得比较好（尽管他们质疑其中一些做法的科学性），都保留有完整的学生平时成绩，并配有专门的房间用作存放学生的形成性考核册，大部分老师批改作业较认真，有些老师针对学生作业上存在的问题写上评语。临海电大形成开放教育形成性考核成绩生成流程；温岭电大还借鉴网上形考的方法，决定利用电大在线学习平台的离线作业管理功能，开展形成性考核册作业的改革尝试；天台电大也有取消纸质作业，开展网上形考的思考。对中央电大和省电大开展的基于网络的课程形成性考核改革试点，各县（市、区）电大不仅重视，而且重视人员培训，注意具体的管理和操作细节，因此总体各课程的网上形考均有较高的合格率。

六、开放教育机构设置和人员配备等情况

各县（市、区）电大均以开放教育为他们的办学主体，即使象天台电大和仙居电大已和其它办学实体合并，但仍设置有较完整的开放教育管理机构。各电大在机构设置和人员配备上，能够体现以开放教育为中心，在具体教学管理上体现以学生为中心。如温岭电大将原来的7个中层机构精简为4个，提出学校的一切工作为教学服务。他们的学校工作围绕开放教育的教学管理展开，有较具体、齐备的工作职责和规章制度。

七、本次教学检查中反映的共同问题

（一）学生面授到课率问题。

（二）网上课程学习资源数量、质量、共享和使用等问题。

（三）网上形考功能的完善与管理的规范性问题。

（四）教研活动开展问题。

（五）形成性作业科学性与抄袭等问题

（六）特色课程建设问题。

